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POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN HSEQ 

 

 

VITS ANDINA S.A.S., empresa dedicada a la consultoría en ingeniería y estudios de Sistemas 

electromecánicos, que asegura el máximo nivel de satisfacción de sus clientes, la salud y seguridad 

de sus colaboradores, así como la prevención de daños al medio ambiente, la propiedad y la 

comunidad para lo cual establece un compromiso con el Sistema de Gestión Integrado; disponiendo 

de los recursos necesarios para la ejecución de su gestión teniendo en cuenta: 

 

• Cumplimiento de la legislación aplicable, los compromisos adquiridos y los que se susciten 

en el desarrollo de nuestro objeto social. 

• Controlar los peligros y riesgos ocupacionales para la reducción de la probabilidad de 

ocurrencia de incidentes/accidentes de trabajo y enfermedad laboral de nuestros 

colaboradores. 

• Promover los cuidados en la salud de los trabajadores para mejorar su calidad de vida. 

• Proteger los recursos naturales, controlando los impactos ambientales para la prevención de 

la contaminación y los daños en la propiedad y a la comunidad. 

• Conocer y entender las necesidades y expectativas de nuestros clientes, para asegurar su 

satisfacción. 

• Mejora continua en el desempeño de los trabajadores y las actividades desarrolladas por la 

empresa, contando con las tecnologías y grupos de trabajo que permitan a VITS ANDINA 

garantizar servicios de alta calidad. 

 

VITS ANDINA se compromete con divulgar y garantizar el total conocimiento de la política HSEQ y los 

programas a ejecutar dentro de la empresa. Dando cumplimiento a la Legislación Nacional referente 

a seguridad y salud en el trabajo y medio Ambiente y demás requisitos legales que establezca la 

empresa. 
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OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

 

Para VITS ANDINA S.A.S., es importante establecer metas y objetivos relacionados con el SISTEMA DE 

GESTIÓN DE CALIDAD con el fin de lograr los parámetros que garanticen un buen desempeño en la 

organización y brindar servicios de alta calidad. 

 

• Cumplir los requisitos legales, del cliente, reglamentarios y de otra índole relacionados 

con el medio ambiente, la seguridad y la salud en el trabajo y los surgidos por el 

desarrollo de nuestro objeto social. 

• Disminuir y prevenir la accidentalidad y la enfermedad laboral por medio de la 

identificación de peligros y valoración de riesgos. 

• Reforzar el conocimiento de seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente y calidad. 

• Minimizar el consumo y la perdida de agua y de energía en los sitios de labor (Oficina) 

• Aumentar el reciclaje de residuos sólidos y líquidos en el desarrollo de nuestras 

actividades productivas. 

• Implementar mecanismos que mejoren continuamente la eficacia de los procesos. 

• Disminuir los tiempos de entrega de informes y evitar aplazamientos de los mismos, 

ofreciendo un servicio oportuno. 

• Mejorar la satisfacción del cliente.  

• Reducir el número de no conformidades del sistema integrado de gestión.  

• Disminuir las quejas y reclamos de nuestros clientes. 
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